Wien, 14.Mdrz 2014

PILOTPROJEKT LEISTUNGSKADER NEUAUFNAHMEN

Derzeit erfolgt die Aufnahme in den Leistungskader auf Grund von
Beobachtung der NTs bei Sichtungsturnieren sowie vorliegender Resultate.

Um die Feststellung der Forderungswiirdigkeit zu optimieren schlage ich
folgendes Procedere vor:

e Auswahl der Kandidaten bei veréffentlichten Sichtungsturnieren

e 3 Unterrichtseinheiten (geférdert durch OTSV) zur Leistungserhebung
und Trainingskontrolle.

e Aufnahme in den Leistungskader (wenn die ersten 2 Punkte positiv)

In der A-Klasse, sowie dem S-Klassen Finale anschliefRenden Bereich ist die
ergebnisorientierte und rein  visuelle Feststellung ungentigend.
Das tatsachliche Potential des Paare (der Einzeltdnzer) und Faktoren wie
Kommunikation, allgemeine Voraussetzungen, Stand des Know How
(Leistungsklassenbezogen),  sportspezifischer und  allgemeinsportlicher
Leistungszustand kdénnen nur in Form eines personlichen Checks durch die
Nationaltrainer beurteilt werden.

Einerseits soll dadurch eine Optimierung des Einsatzes von Fordergeld,
gewahrleistet werden.

Andererseits ergibt sich ein friihzeitiger ,personlicher Kontakt” mit dem
zukiinftigen Kaderpaar. Dies hat ebenfalls Einfluss auf weitere Hilfestellung und
MaRnahmensetzung zur Leistungssteigerung, sowie auf ein individuelles und
effizientes Coaching, im Fall der Notwendigkeit, bei Internationalen Bewerben.
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